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SWOT
Lehetséges stratégiai irdanyok

ERGSSEGEK
KOZOSSEG, KULTURA

1.

Néhany orszagosan is jelent8s kulturalis 6rokség:

a.  Thury-var http://thuryvar.hu/

b.  Zichy kastély, az orszag egyetlen Trianon muzeuma.
http://www.trianonmuzeum.hu/
https://www.facebook.com/trianonmuzeum/

Szamos hagyomanyossa valo kulturalis és kozosségi
program, rendezvény, amely kozilik néhany térségi
(vagy orszégos?) jelent6ségli, pl Diadal napja,
http://www.programturizmus.hu/ajanlat-a-diadal-
napja.html; Alfa fesztival http://alfafesztival.hu/;Ney
David hangverseny
https://www.youtube.com/watch?v=IPoAH90G6Tg
Alkoté és mivészeti kozosségek, pl Banyasz zenekar
http://banyaszzenekar.atw.hu/; Banyasz kérus
http://banyaszkorus.blog.hu/ https://hu-
hu.facebook.com/V%C3%Alrpalotai-
B%C3%A1ny%C3%Alsz-K%C3%B3rus-
143555712470524/timeline/; Palotai Alkotékor,
Cserreg6 Néptancegylttes http://cserrego.ucoz.net/

TARSADALOM, HUMAN INFRASTRUKTURA

4.

5.
6.

Valtozatos képet mutatd varosrészek —ipari és
hagyomanyos csaladi hazas, falusias ovezetek
ErGsodd, sokszind telepilési identitas

A véros kozépiskoldinak vonzaskorzete nagy (tanuldk
kozel fele bejard)

KOZSZOLGALTATASOK, ONKORMANYZATI GAZDALKODAS,
TELEPULESFEJLESZTES

7. Kiegyensulyozott, stabil nkormanyzati gazdalkodas

8. Aktiv és eredményes palyazati tevékenység,
teleplilésfejlesztési projektek

9. Avaros mind vasuton, mind kdzuton jol
megkozelithetd,

10. Avdrosrészek kozotti kozosségi kozlekedés megoldott

11. Szocidlis kdzszolgaltatasokban civil szerepvallalas

GAZDASAG

12. Aturisztikai agazatban kiakndzhatd vonzer6k (épitett

orokség, természeti-tdji adottsagok)

13. Jaraskozpontként erésodé térségi szerepkor

GYENGESEGEK

K6zOSSEG, KULTURA

1. Civil szervezetek aktivitasa, lakossag részvétele (a varos méretéhez képest)

alacsony.

Egymassal gyenge kapcsolatban allé varosrészi kozosségek

Nincs mozi; nincs szinhaz

FelGjitasra szoruld kozosségi terek

A Krady Gyula konyvtar http://www.krudylib.hu/ infrastrukturdja

korszer(itlen, a kdzponttdl viszonylag messze talalhato

Kevés az érdekl6déket vonzo kiallitas

7. Az intézmények és rendezvények nem gyermek-baratok, kevés gyermek-
program.

8. Kevés szinvonalas vendéglatd és kulturalis vallalkozd

9. Kevés a szallashely

10. Kevés a biztonsagos jatszotér

11. Kevés az eseményekkel kapcsolatos reklam, informacid

12. Kevés (tomeg)sportolasi lehetéség, nincs uszoda, hidnyos a szabadtéri
mozgast valtozatossa és lehet6vé tévs infrastruktira ("parkfitnesz"),
futdpalya a jatszoterek mellett

13. Forrashiany a civil szektorban és kulturalis fejlesztésekben

TARSADALOM, HUMAN INFRASTRUKTURA

14. Eloéregedd lakdnépesség, fiatalok és kvalifikalt rétegek elvandorlasa

15. Ajarasi funkcio ellenére a munkavallaldk jelentds része ingazik
Varpalotardl mas teleptlésre dolgozni

16. Egyes leszakado varosrészekben szocialis problémak

KOZSZOLGALTATASOK, ONKORMANYZATI GAZDALKODAS,

TELEPULESFEJLESZTES

17. Avaroskodzpont kozlekedése tulterhelt, a kiils6 varosrészek elsésorban a
varoskdzponton keresztiil érheték el,

18. Az autdbusz palyaudvar elhelyezkedése nem megfeleld,

19. Ajardak felujitast igényelnek, tébb helyen hidanyoznak,

20. Kevés kerékparut, a varos turisztikai kerékparutakkal valé kapcsolata nem
megfelel§,

21. Onkormanyzati kdltségvetésben a helyi addk aranya alacsony

22. Avaros kevés fejlesztési terilettel rendelkezik a honvédségi és
természetvédelmi teriiletek kozelsége miatt.

23. Uj lakéteriiletek kijeldlésére csak a belteriileten van lehet8ség

GAZDASAG

24. Strukturdlis munkanélkilliség /id6sebb, 1990 elétti gazdasagi szerkezetben
képzett és dolgozo réteg/
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http://thuryvar.hu/
http://www.programturizmus.hu/ajanlat-a-diadal-napja.html
http://www.programturizmus.hu/ajanlat-a-diadal-napja.html
http://banyaszzenekar.atw.hu/
https://hu-hu.facebook.com/V%C3%A1rpalotai-B%C3%A1ny%C3%A1sz-K%C3%B3rus-143555712470524/timeline/
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https://hu-hu.facebook.com/V%C3%A1rpalotai-B%C3%A1ny%C3%A1sz-K%C3%B3rus-143555712470524/timeline/

14.

Kertbarat kérok, helyi termel&k termékei

KORNYEZET

15. Kiépitett kozmU-infrastruktura, a belteriileteken kozel

16.

100%-0s mértékben
Ertékes természeti teriiletek a varos kérnyékén,,

horgdsz és kirdnduld turizmushoz idealis varoskornyék
(horgaszvizek http://nagybivalyos.hu/, meglévé és

kialakitandé turautvonalak)

25. Kevés a magas szint(, helyi, specidlis humant6két biztositd, fiatal, a
telepiiléshez kot6d6 mérndk, miszaki értelmiség

26. A mezbgazdasagi helyi termelés-felvasarlas-feldolgozas integracio alacsony
szintd

27. Az aktiv szabadidg, turizmus lehet&ségei kihaszndlatlanok (gyalogos,
kerékparos, lovas turautvonalak, ,via ferrata” Utvonal)

KORNYEZET

28. Az épiletadllomany nagy részének energiatakarékossaga nem megfelelé

29. Avarosi zoldfellletek allapota elhanyagolt, strukturalatlan, nincs
Osszefliggd z6ld haldzat,

30. A korabbi ipari és banyaszati tevékenység okozta kdrnyezeti problémak
nagymértékben terhelik a varost és kornyezetét

LEHETOSEGEK
KOZOSSEG, KULTURA

1.

A HKFS célrendszerébe illeszkedd tovabbi
palyazhaté forrasok rendelkezésre allasa 2020-
ig

A tarsadalmi felelGsségvallalas,
lokalpatriotizmus és befogadas kulturaja
erésodé trend

A jovedelmi helyzet javulasaval tobb pénz jut a
szabadidGs tevékenységekre

TARSADALOM, HUMAN INFRASTRUKTURA

4.

Javulé foglalkoztatdsi helyzet a gazdasagi
szerkezetvaltozas kovetkeztében

KOZSZOLGALTATASOK, ONKORMANYZATI
GAZDALKODAS, TELEPULESFEJLESZTES

5.

A kornyezetbarat kozlekedési mddok
elterjedése.

Nagyfoglalkoztatd beteleplilésével és/vagy a
stabil KKV-k szamanak névekedésével
emelkedhetnek az 6nkormanyzat sajat
adobevételei

GAZDASAG

7.

Kvalifikalt munkaerét igényld iparagak
fejlesztése (mikods t6ke bedramlas,
Szfehérvar — Varpalota — Veszprém - Kdrmend
innovacids tengely illetve a
Varpalota-Peremarton-Berhida-F(izf§ ,vegyipari
innovacids-gazdasagi tengely" tervezett
fejlesztései

A 8-as f6ut 4 savos autoutta fejlesztése az

Tamado

1. Elhetd varos, helyi kozosségek fejlesztése (E1-3, ES, E11, -

-11-3, L11)

2. Kistermelés, helyi termékek, értékesitési csatornak
fejlesztése (E4, E9, E10, E14, L1, L4, L9)

3. Kulturalis turizmus vonzerg és infrastruktura fejlesztése

(E1-2, E5, E8-10, E12, E16, -- L1-3, L8, L9, L11)

Fejleszt6
1. Helyi kozosségek, kozbsségi szolgaltatasok fejlesztése (Gyl-4, Gy5, Gy7,
Gy10-12, Gy26, Gy28-- L1-3, L11)

2. Szolgaltatd véllalkozasok fejlesztése (Gy3, Gy8-11, L3, L4, L9-10)



http://nagybivalyos.hu/

osztrak hatarig
9. Er6so6dé varos-vidék kapcsolat, javuld
munkamegosztast

a. turizmusban (vidék adja a természeti
értéket, Varpalota a kulturalis programokat,
magasabb szintli szolgaltatdsokat),

b. élelmiszer integracid (vidéki termékek
szinvonalas értékesitési lehet&ségei,
szemléletformalas)

KORNYEZET

10. A megujuld energia hasznositasanak
technoldgiaja fejlédik, elérhetévé valik

11. Természeti, kornyezeti értékek, vonzerék
felértékelGdése

FENYEGETESEK (VESZELYEK)

KOzOSSEG, KULTURA

1. Akét kozeli megyeszékhely kulturalis elszivd
hatdsa

2. Balaton nyari szenzonbeli turizmust elszivo
hatdsa erdsodik

3. Stagnalo, romlo jovedelmi helyzet mellett
csokken a kulturalis szolgaltatasokra kolthetd
pénz

TARSADALOM, HUMAN INFRASTRUKTURA

4. A gazdasag igényei gyorsan elavultta teszik a
szakképzési struktirat

5. Er6sodé szegregacid és oktatasi kirekesztédés

6. Akozeli két megyeszékhely Varpalotanal
gyorsabban fejlédik, lakossag elszivé hatasuk
er6sodik

KOZSZOLGALTATASOK, ONKORMANYZATI

GAZDALKODAS, TELEPULESFEJLESZTES

7. Teleplilésfejlesztés, beruhazasok: forrashianyos
terilet, nagyban fligg az aktudlis tAmogatasi
lehet&ségektdl

8. A kormanyzat tovabb csokkenti az
onkormanyzatok forrasait

GAZDASAG

9. Akornyez6 foglalkoztatoi desztinaciok (két
megyeszékhely) magasabb szint( befektetsi
vonzereje, munkaerGelszivo hatdsa

Védekez6
1. Szabadidé eltoltés helyi lehetdségeinek fejlesztése (E1-3,
E56, E12, E14, E16, --V1, V5-8)

Elkertl6
1. K6z6sségi szolgaltatasok fejlesztése (Gy1-4, Gy5, Gy7, Gy10-12, Gy26, Gy28 --
V6, V7, V8, V9)

2. Human eréforras fejleszt6 projektek (k6zosségi és egyéni fejleszt6 projektek
(Gy5, Gy7, Gy12, Gy14-15, Gy23-24, -- V4-6, V9)

3. Varos- és kornyezet rehabilitacio (Gy18-19, Gy21-22, Gy27-29, V7-8)




A SWOT analizis elkészitésénél alapul vettik a varos Integralt Telepulésfejlesztési
Stratégidja soran készilt elemzést, azonban annak csak a CLLD HKFS szaméara
fontosnak tartott megallapitasait emeltik ki, tartottuk meg. A helyi kz6sség vélemeényét
kérdbiveken, talalkozokon kértik ki, els6sorban a helyi erésségek-gyengeségek
felmérése tekintetében, kifejezetten a kozosség €s kultura tématerileteken.

A helyzetfeltaras tartalmi szempontbdl alatdmasztia a SWOT megallapitasait, am a
k6zosségi vélemények nem feltétlenll érheték tetten a statisztikai adatelemzés soran.

A kozdsségi véleményekbdl kialakul egy sokarcu, sokrétl identitdssal, gazdag
hagyoméanyokkal és torténelemmel rendelkezd varos, amelynek kdzdsségei azonban
egymastodl elszigeteltek, kevéssé egyuttmikoddéek, nem alkotnak a varos fejl6dése
tekintetében egy iranyu eredd erét.

A SWOT analizis klasszikus E-Gy-L-V tablainak méatrixaban jelenitettik meg a SWOTbAI
levezethetd, lehetséges stratégiai iranyokat.

Ezek kozul a Tamado1, Fejleszt61, Védekezd 1, Elkerl6 1-2 (illetve részben a Tamado
3) stratégiak a TOP CLLD forrasaibdl kdzvetlenll tamogathatok és alapvetéen a helyi
k6zo6sség, human eréforras és kultura fejlesztését szolgaljak. Azonban a varos életébdl
e témateruletek olyan médon valo tamogatasa, amely nem veszi figyelembe a varosi tér
és tagabb kornyezete valamint a helyi gazdasag fejlesztésének sziikségességét, hosszu
tavon nem lehet sikeres. Emiatt a Tamadd 2-3, Fejleszté 2, Elkerulé 3 stratégiai
irAnyokat a TOP CLLD megvalésitdsa soran "horizontalis célokként" lehetséges kezelni,
melyek ugyan kozvetlen tamogatasban nem részesul(het)nek, azonban fontos, hogy a
kozOsseég- és kultura fejleszté akciok tartalmaban megjelenjenek. Ez utébbi szempontot
els6sorban a kivalasztasi kritériumok meghatarozasanal kivanja érvényesiteni a CLLD
HACS.



